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Enfin les beaux jours c’est le

printemps! Résidents et
travailleurs s’unissent pour
fleurir notre quotidien, le

potager est planté, c’est la vie
qui triomphe...

Une parenthese de répit car
depuis le début de l'année
nous luttons tous ensemble
pour rester éloignés de la
COVID-19. Nous avons eu des
cas, des cas contacts mais
grace a la vigilance de chacun,
nous avons échappé a tout
cluster. Nous avons fait des
tests massifs et pris des
mesures draconiennes au
rythme effréné des annonces
de I'ARS. Je remercie les
membres de la cellule de crise
COVID qui répondent présents

nuit et jour, weekends
compris. Sur la base du
volontariat, nous  avons
proposé les premiers

vaccins... espoir...

Les grands dossiers restent
ouverts et nous avons des
dateline. Dans ce cadre, nous
avons démarré nos réflexions
sur I’évaluation interne.

II a été décidé de faire
participer tous les acteurs et
je remercie l'ensemble des
travailleurs, résidents,
familles, salariés et membres
du Conseil d’Administration.
Nous avons formé 6 groupes
de travail et les échanges ont
été au-dela de nos
espérances. De nombreuses
et belles idées ont été
partagées afin d’améliorer
notre fonctionnement au
quotidien. Ces réunions vont
se poursuivre jusqu’en mai.
Les équipes ont rendu un
travail conséquent en relatant
dans les rapports d’activité ce
qui a été réalisé sur I'année
2020.

Afin de professionnaliser nos
travailleurs, des séquences
d’apprentissage  ont  été
planifiées. Et pour le plaisir
des inscrits des activités de
soutien  sont  désormais
organisées le vendredi apres-
midi tous les 15 jours. Merci
aux moniteurs qui
s’investissent dans ces
moments de partage.

Nos projets de réhabilitation
et de construction suivent
leur cours, on ne lache rien...

Suite au prochain numéro, ce
sera |’été et les vacances bien
méritées !

Brigitte CAZAMEA
Directrice générale

Les prochaines réunions
auront lieu le

Mercredi 5 mai
etle
Mercredi 8 septembre

La rubrique
« Paroles d’Usagers »
recherche un mot pour
remplacer « Usagers ».

L’équipe de la rédaction fait
appel a limagination des
résidents et des travailleurs, a
I'imagination des salariés et du
Conseil d’Administration de
I’Association pour lancer des
idées ! Un article y sera consacré
dans le prochain numéro « Mais
au fait, c’est qui/c’est quoi un
usager ? »




POLE HEBERGEMENT

INCROYABLE TALENT

De la lingerie a la création

Depuis plusieurs mois, Chantal et moi-méme
proposons des activités créatives en lien avec les
saisons et les fétes du moment.

Elles ont lieu un lundi dans le mois en demi-
groupe avec les résidents/artistes du Foyer de
Vie.

Nous travaillons essentiellement avec des
matériaux de récupération.

Ce type d’activité leur permet de travailler la
motricité fine, la patience, la concentration et
favorise la creéativité. Ces temps se veulent
conviviaux, propices aux échanges et permettent
aux résidents de nous voir dans un autre cadre
que la lingerie. Rebecca et Chantal

RETROSPECTIVE POTAGER EDUCATIF

Avril 2018, I’adoption d’Oréo !

Lors de nos activités dans le cadre du Foyer de

vie, les résidents ont participé a la création d'un

potager éducatif en coopération avec les
#TJA travailleurs de 'ESAT.

... Au Foyer de vie, il y
a toujours quelqu'un
pour veiller sur elle...

LA . ’ . i,

| Les fonctions pédagogiques, cognitives,
nutritionnelles du potager y sont travaillées.
Elles apportent de nouvelles connaissances tout
en renforgant les liens avec la nature. saloua
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... Elle est devenue la
Mascotte de I’Association

« On cuisine les légumes
que nous plantons et
c’esttrés bon ! »

..0réo réve qu’'une activité de
conditionnement de croquettes se développe

au service Multi-activités de 'ESAT... L - , et les fraises »
aure

«J'aime planter les courgettes

NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE



POLEMEDICO SOCIAL

INSERTION EN MILIEU ORDINAIRE

Apres une carriere professionnelle a I'ESAT au
service Activités en extérieurs et a la Menuiserie
du service Industriel, Luc G. a pris récemment son
envol vers une entreprise en signant un contrat
de mise a disposition.

La mise a disposition, c’est quoi ? C’est ¢a : apres
un accompagnement par les moniteurs et les
professionnelles du service Médico-social,
aujourd’hui Luc se prépare, toujours accompagné
par I'ESAT en cas de besoin, a intégrer
définitivement le milieu ordinaire.

De par ses compétences, son implication et sa
motivation, Luc a donné envie a I'entreprise de
venir découvrir I'ESAT et développer un
partenariat pour de la sous-traitance et du
détachement sur site. Cest l'effet «boule de
neige » de la mise a disposition de Luc qui a
ouvert la porte de l'entreprise a ses anciens
collegues de I'ESAT du service Multi-activités.

Il s’est prété au jeu de l'interview, de I'ESAT a
I'entreprise ou de I'entreprise a 'ESAT, il n'y a
qu’'un pas! Laure

PAROLES D’USAGERS

Le 14 octobre 2020, j'ai dépassé mes
angoisses pour partir en formation bois,
jallais dans l'inconnu. J'avais prévu mes
petites astuces: une bouteille d’eau en cas
que j'ai soif, une barre de céréales, des
bonbons car le sucre ¢ca me calme; si j'avais
pu prendre la menuiserie j'aurai tout pris!
J'ai toujours peur que ¢a se passe mal et au
final tout va bien. Le formateur m’a mis a
I'aise, gentil et compétent, il répondait a
toutes nos questions. Cerise sur le gateau, ce
jour-la il y a eu l'alerte terroriste, ca devait
m’handicaper encore plus mais ¢a s’est bien
passé. Grace au formateur, ¢ca m’a donné le
golit de la formation et ca m’a rassuré. Ca fait
du bien de voir d’autre menuiserie que la
notre ! Pour les autres je vous encourage a
faire comme moi surtout ceux qui angoissent
car je sais le mal que c’est. Jean-Noél P.

Interview de Luc, Assistant de production et logistique,
en mise a disposition depuis 7 mois.

« Qu’est-ce que le travail a 'ESAT vous a apporté ?

Ca m’a aidé a évoluer niveau comportement, a mirir
méme si j’ai eu des hauts et des bas. A travailler, a
me finaliser, 3 m’améliorer dans les EV. Apres je suis
allé a la Menuiserie et puis en entreprise.

Qu’est-ce que le travail en entreprise vous
apporte et pourriez-vous résumer vos missions ?

Ca m’aide a évoluer a I'extérieur, de voir autre chose
apprendre un nouveau métier, il faut de la
motivation pour c¢a. Cable, sertissage, pliage,
dégrafage, réception des livraisons de I'ESAT, les
colis des entreprises, donner les préparations pour
I’ESAT, voila... c’est pas mal c’est le plus que je fais !
Comment avez-vous été accueilli en entreprise ?
Super bien, bonne ambiance, bon délire. Je
m’attendais pas a c¢a. Je les remercie tous, ils m’ont
mis de suite a l'aise.

Pourriez-vous expliquer a quoi sert un(e) CIP ?

A m’encadrer dans I’entreprise, on se voit de temps
en temps pour les papiers, voir comment ¢a se passe
en entreprise et si j’'ai un souci puisque c’est vous ma
référente maintenant. »

Merci Luc et bonne continuation !

PAPARAZZI

Ouverture bucolique, Avril 2021

Photo prise sur le site de I'ESAT dans le
cadre du mois de la photo argentique
(évenement organisé par la SPIRE) sur le
théme imposé «1'ouverture ». Photo prise
avec un appareil photo jetable et
développée en chambre noire comme
avant!

La SPIRE, un lieu pour méler activités
culturelles et vie sociale ? Oui, non, peut-
étre, a vous d’y jeter un ceil ! Laure



Arrivé en 1972 et retraité en janvier 2021, Joél S.
a passé sa vie au sein de I’Association ! Il a connu
’élevage de poules et le potager, en passant par
les Espaces Verts, le Self, le service Multi-
activités, il a terminé sa carriere au sein
de I'atelier Vitres/Entretien des locaux. Les
restrictions sanitaires ne nous ont pas permis de
féter son départ a la hauteur de ce qu’il méritait.
Il a cependant été gaté par ses collegues de
travail et par les moniteurs/coordinateurs qui
I'ont accompagné tout au long de sa carriére,
sans oublier l'adjoint technique du Service
Activités en Extérieur. Dimitri

(R L’ESAT Thierry ALBOUY c’est :

- Un service Industriel

- Un service Activités en Extérieur
- Un service Multi-activités

- Un service Médico-social

Et surtout :

163 travailleurs compétents ! C%

Un petit diplome a été décerné a notre efficace
plieur de bulletins afin de le remercier pour son
travail rapide et rigoureux.

Chaque mois, Vincent quitte quelques heures
son poste de travail au self, son aide est
précieuse pour la finalisation des paies.

Un Grand Merci Vincent !

Le Service Comptabilité
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BIG UP a votre
professionnalisme !

L’équipe du service Médico-social vous souhaite

une belle retraite !

Bonjour

Meilleurs voeux pour cette Nouvelle Année !
Les pulls sont

Merci !

Joél

Et sa soeur Catherine

Association THIERRY ALBOUY
10, rue Evariste Galois - BP 34514
BEZIERS Tel 04 67 35 84 84
courrier@entrethierryalbouy.com
www.centrethierryalbouy.com



