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L'ESAT

L’ESAT est un établissement et
service d’'aide par le travail. Attenant
au Foyer d’'Hébergement et au Foyer
Occupationnel, il fait partie du complexe
de I'Association THIERRY ALBOUY.
Cette proximité géographique avec les
foyers permet de favoriser et dynamiser
les processus d’accompagnement des
personnes accueillies mais également de
mutualiser les moyens entre les structures.
L'ESAT a une capacité d’accueil de 155
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places pour des adultes en situation de
handicap, hommes ou femmes, agés
de 18 a 60 ans. L'accompagnement a
I'ESAT peut étre complété par un accueil
au Foyer d’Hébergement attenant, dans
la mesure des places disponibles.
L'orientation en ESAT est décidée
par la Commission des Droits et de
I’Autonomie des Personnes Handicapees
(CDAPH) et vaut reconnaissance de
la qualité de travailleur handicapé.

L'objectif prioritaire de 'ESAT est de favoriser I'insertion professionnelle et sociale
de la personne accueillie, et contribuer ainsi a son autonomie. LESAT n’est pas
une entreprise, mais offre la possibilité d’exercer une activité professionnelle dans

des conditions de travail aménagées et de bénéficier d’un soutien médico social.

Afin de réaliser cette double mission, 'lESAT propose :

m Des activités professionnelles adaptées aux capacités et attentes de
chaque personne accueillie. Les travailleurs handicapés bénéficient
ainsi d’'un encadrement favorisant lI'apprentissage et la maitrise
des gestes professionnels nécessaires a l'activité de production.

m Des activités de soutien médico-social et €éducatif en lien avec les souhaits des
travailleurs et favorisant 'acces a 'autonomie et I'implication dans la vie sociale.

m Des actions de formations professionnelles permettant de favoriser le
maintien ou le développement des compétences et d’assurer la continuité
du parcours professionnel au sein du milieu protégé, vers une entreprise
adaptée ou vers le milieu ordinaire de travail, lorsque cela s’avére possible.

NOS MODES
DINTERVENTION

NOS ACTIVITES

L’ESAT THIERRY ALBOUY se
compose de trois poles d’activités :

m PoOle Multiservice

m Pole
-Espaces verts
-Vitres
-Entretien des locaux

Pole Technique



L'ESAT

LE POLE MULTISERVICE

Le Pd&le Multiservice accueille 75
travailleurs en situation de handicap
encadrés par une équipe de 9
professionnels, en majeure partie des
moniteurs d’ateliers. La spécificité du Pole
Multiservice repose sur la diversité des
compétences, des savoir faire et surtout
sur les différents accompagnements et
activités qu’il propose.

La philosophie du Péle Multiservice est
d’adapter les outils aux hommes dans
un souci d’efficience socio-économique,
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de permettre au travailleur en situation
de handicap d’apprendre et de se
professionnaliser en interne, pour mieux
s’insérer professionnellement en milieu
ordinaire. La valeur travail au sein du
milieu protégé renvoie malgré tout,
toujours a I'obligation de production. Fort
de ce schéma, il convient de démontrer
gu’un ESAT s’inscrit dans une démarche
de valorisation et s’emploie prioritairement
a « produire » des richesses et des
compétences dans une logique d’inclusion.

Le Pole Multiservice est composé en ateliers de travail, et offre une réelle diversité

d’activités.

Atelier Pruneaux : Cet atelier est le
lieu ou s’emploie plus d’une douzaine
d’'usagers qui ont pour mission de
dénoyauter des pruneaux manuellement ou
mécaniqguement puis de les conditionner.

Atelier Marque : L’atelier répond a
des commandes contractées par une
plateforme téléphonique proposant
du matériel de bureautique et des
consommables d’entretien auprés des
collectivités et/ou toute structure soumise
a l'obligation d’emploi de travailleurs
handicapés. Polyvalents, les usagers
confectionnent également du matériel
de nettoyage en assemblant du linge de
maison a 'aide de machines a coudre.

Atelier d’Activités Adaptées : Cet
atelier récent répond plus spécifiquement
aux attentes des personnes en situation
de handicap confrontées au vieillissement.
Ce groupe occupationnel est géré par
un moniteur d’atelier et les activités
proposées (Mobilier décoratif, conteneur
pour recyclage...) s’inscrivent dans
une démarche d’Eco-Citoyenneté.

Atelier Self : Epicentre de I’Association,
la plus-value du self est de confectionner
des plats a l'assiette avec la volonté
de mettre en avant I'aspect visuel
afin d’offrir davantage d’appétence.

Atelier Conditionnement : Les activités
de cet Atelier dédiées aux multiservices,
permettent de développer des savoir-faire
multiples autour d’actions telles que le
montage de prises, étiquetage de produits,
conditionnement de produits alimentaires.

Activité de mise a disposition et
de détachement : Cette activité a été
développée afin de proposer une approche
inclusive a travers des passerelles
professionnelles et proposer des
compétences, des savoir-faire aupres des
acteurs économiques locaux par le biais de
la mise a disposition et/ou du détachement.



LE POLE ESPACES VERTS / VITRES et ENTRETIEN DES LOCAUX

Le Pble Espaces Verts/Vitres accueille 50
travailleurs en situation de handicap encadrés
par une équipe de 8 moniteurs d’ateliers. Afin
d’assurer un accompagnement de qualité,
ces professionnels sont qualifiés et certifiés
dans leur coeur de métier. Les compétences
et apprentissages développés au sein de

technicité du domaine d’actions (CACES, permis
remorques, utilisation de machines autoportées,
etc.). Les modalités d’accompagnement des
personnes accueillies tiennent compte a la
fois de leurs capacités et de leurs attentes
et leur permettent d’acquérir des savoir-
faire techniques et manuels. La plupart des
ateliers s’exercent hors les murs de 'ESAT.

I’atelier ont su s’adapter a I’évolution de la
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Le pble est constitué de 2 unités de travail :

L)

m Lentretien et la création des espaces verts,

m Le nettoyage des vitres et I'entretien des locaux.

L’activité entretien des espaces verts :

La principale mission est d’accompagner des usagers
par la professionnalisation dans une logique d’inclusion
vers le milieu ordinaire tout en répondant a des
exigences commerciales et techniques de plus en plus
évolutives : création d’espaces, arrosage intégré, pose
de gazon en plaque, élagage, abattage d’arbres, ...

Régulierement, nous adaptons nos pratiques en
fonction des réglementations en vigueur a travers la
modernisation de nos équipements. Ainsi, nos équipes
d’espaces verts utilisent des outils électriques répondant
aux régles de sécurité et d’ergonomie. L'ensemble des
moniteurs d’ateliers est formé au CERTIPHYTO dans
un souci de respect environnemental.

Nos compétences sont reconnues par la clientele qui,
depuis plus de 30 ans, nous sollicite pour I'entretien
de leurs espaces verts.

Afin de faciliter une alternative entre 'ESAT et le
milieu ordinaire, les professionnels envisagent de faire
intervenir des petites équipes d’usagers en autonomie
partielle chez certains de nos clients repérés. Cela
permettra ainsi de developper la capacité des
travailleurs en situation de handicap, a gérer en partie
un chantier adapté.

L’atelier nettoyage des vitres :

Cette activité rassemble une équipe de 3
a 6 travailleurs en situation de handicap,
autonomes dans leurs déplacements
et la gestion du travail, sous la
responsabilité d’un moniteur d’atelier.
Elle est développée a la fois en interne
au sein des locaux de I’Association, mais
€galement en externe pour des activités
«hors les murs».

L’atelier entretien des locaux :

Cette activité concerne I’entretien
des locaux des 3 établissements de
I’Association, réalisé par une équipe de
6 travailleurs en situation de handicap et
encadré par une monitrice d’atelier. Les
activités développées sont :

g Le nettoyage des locaux,

J Le nettoyage aprées travaux,

g Le décapage de surfaces,

. L’entretien des surfaces.



ASSOCIATION

THiERRY ALBOUY

LE POLE TECHNIQUE

Le Pdéle Technique accueille 40 travailleurs
en situation de handicap encadrés par
une équipe de 7 moniteurs d’ateliers.

Fort d’une expérience de 40 ans en sous-traitance
industrielle, ce pdle est connu et reconnu dans
3 secteurs d’activités spécifiques que sont la
fabrication d’ensembles mécano-soudés, la
menuiserie et le thermolaquage. Sa clientéle
est composée de négociants de mobiliers
urbains, de sociétés industrielles de tout ordre,
de prestataires de service (grande distribution,
hétellerie de plein air, etc.), de collectivités
locales, d’associations et de particuliers.
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Ce péle est un véritable terrain pédagogique
pour les usagers. En effet, les professionnels
s’inscrivent dans une volonté d’approfondir les
connaissances techniques des travailleurs a
travers l'utilisation de machines spécifiques.
Ceci leur permet d’acquérir des compétences
professionnelles en lien avec leurs capacités et
leurs souhaits. Ce pble donne ainsi la possibilité
aux travailleurs en situation de handicap de se
professionnaliser autour de métiers tels que
soudeur, peintre, menuisier.... en bénéficiant
d’une formation de qualité dans un domaine
d’activités enrichissant, créatif, pointu et sur des
outils actuels, innovants, de trés haute technicité.

m Le Pdle Technique propose une pluralité de taches qui permet la cohabitation de différents
potentiels au sein d’'un atelier demandant technique et précision.

m Le Pdle Technique est composé de 4 ateliers complémentaires regroupés en 3 activités
principales : une partie métallurgique (atelier mécano-soudure, et atelier thermolaquage), une
partie menuiserie (atelier menuiserie/vernissage) et enfin, un atelier montage/expéditions.

Atelier mécano-soudure: L’activité
prédominante est la fabrication de mobilier
urbain ( barrieres de circulation, potelets,
matériel électoral,etc.) en sous-traitance mais
également en production propre. Le reste de
I’activité concerne la sous-traitance industrielle
pour tout type de secteur. Pour cela, cet atelier
est équipé de machines et outillages spécifiques
a la transformation des métaux (scie a ruban
automatique, cintreuse, robots de soudure, etc.).

Atelier de thermolaquage: Cet atelier est
équipé d’'une chaine de thermolaquage semi-
automatisée de 36 balancelles de 3 metres
(150 m2 de surface de travail), qui permet de
coloriser les ensembles mécano-soudés et de
pouvoir personnaliser les produits a la demande
du client.

Atelier menuiserie: 'activité prédominante
est la fabrication de mobilier urbain (tables
d’extérieur, corbeilles, etc.) ainsi que, de plus
en plus, d’articles d’ameublement (dressing,
cuisine, etc.). Cet atelier est équipé de machines
et d’outillage spécifiques a l'usinage du bois et
dérivés (scie a plat, colleuse de chants, etc.),
et également d’une chaine de vernissage
permettant de traiter les bois.

Atelier montage/expédition: Complémentaire
aux 3 autres ateliers du Pdéle Technique,
I’activité principale développée est le montage,
'emballage, la palettisation et I'expédition de
produits finis. Les outils essentiellement utilisés
sont de l'outillage électroportatif et pneumatique
(visseuse, perceuse, agrafeuse, riveteuse, etc.)
et de l'outillage manuel d’emballage.
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